DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ E DI INCOFERIBILITA’ NONCHE’ DI SITUAZIONI,
ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE

La sottoscritta dott.ssa PATRIZIA APOSTOLI

nata a il

C.F. - P.IVA 02175900170

residente a

in qualita di Sindaco supplente della societa GESTIONE SERVIZI INTEGRATI SRL in breve GESI SRL
C.F. 03546990171 - P.IVA 03546990171

sede legale Brescia — via creta n. 56/C

contatti (e-mail/numero di telefono/pec) patrizia.a@baistudio.eu

in relazione all'incarico di Sindaco supplente

presa visione della normativa introdotta dal d.Igs. 8 aprile 2013, n. 39 e consapevole delle sanzioni previste

dal comma 5 del succitato art. 20, nonché delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della
conseguente decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del
d.P.R. n. 445/2000), sotto la propria responsabilita.

DICHIARA

la sussistenza dei requisiti di ordine generale previsti dal capo Il del D.Lgs. n. 36/2023;

I'insussistenza cause di inconferibilita di cui al decreto legislativo n. 39 dell’'8 aprile 2013 per lo
svolgimento dell’incarico;

I'assenza a proprio carico di situazioni di concreta o potenziale incompatibilita di cui al decreto legislativo
n. 39 dell’8 aprile 2013 per lo svolgimento dell'incarico.

di non incorrere in situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi, ai sensi della normativa vigente, la
cui sussistenza sara oggetto di verifica ai sensi dell’art. 53 del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modifiche e integrazioni;

di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e non avere comunque attribuito
incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato, per conto di GESI, poteri autoritativi o negoziali nei suoi
confronti per il triennio successivo alla cessazione del rapporto di lavoro (art. 53 comma 16 ter D.Lgs.
165/2001);

di conoscere ed accettare il MOG e Codice Etico di Gesi pubblicato sul sito internet della medesima societa
nella sezione Societa Trasparente;

di autorizzare la pubblicazione del proprio curriculum vitae e di ogni informazione in esso contenuta sul
sito internet di Gesi nella sezione Societa Trasparente, liberando Gesi da ogni eventuale responsabilita
che possa derivare dalla divulgazione dei dati, sia in ordine alla loro veridicita, sia riguardo alla tutela della
riservatezza.

COMUNICA E DICHIARA

X Di essere titolare di cariche e/o di svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Pubblica Amministrazione (specificare la carica/incarico ricoperto, il periodo di svolgimento e 'Ente
di diritto privato): REVISORE CONSORZIO BRESCIA MERCATI SPA (IN SCADENZA)



] Di non essere titolare di cariche e/o di non svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla Pubblica Amministrazione.

X Di svolgere attualmente la/le seguente/i attivita professionali (specificare I'attivita , il soggetto
conferente ed il periodo di svolgimento): DOTTORE COMMERCIALISTA

L] Di non svolgere attualmente attivitd professionali.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che la presente dichiarazione verra pubblicata sul sito internet
di Gesi nella sezione Societa Trasparente.

Il sottoscritto si dichiara consapevole che la presente dichiarazione, per espresso disposto normativo, ha
validita annuale e si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni che dovessero intervenire
nel corso dello svolgimento dell’incarico.

Il sottoscritto dichiara, altresi, di essere consapevole che il rilascio della predetta dichiarazione costituisce
condizione legale di efficacia del provvedimento di conferimento dell'incarico; di essere stato informato ai
sensi del Regolamento (UE) 2016/679, relativo alla protezione dei dati personali raccolti e, in particolare, che
tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la
presente dichiarazione viene resa; di essere consapevole che la stessa verra pubblicata sul sito istituzionale
del Ministero del lavoro e delle politiche sociali ai sensi dell’art. 20 ¢. 3 del d.Igs. n. 39/2013.

Brescia, 30/06/2026

Alla presente domanda si allega la seguente documentazione:
- copia fotostatica del documento di identita del sottoscrittore.



