
 
 
 
 

 

CRITERI DI DISTRIBUZIONE DEI PREMI AI DIPENDENTI ED AMMONTARE AGGREGATO DEI PREMI 

EFFETTIVAMENTE DISTRIBUITI ALLA DATA DI APPROVAZIONE DEL BILANCIO CONSUNTIVO 2023 

 

 

Il premio di risultato 2023 è stato conteggiato avendo come riferimento i criteri previsti dal CCNL Commercio/ Elettrico* e dalla 

contrattazione integrativa. 

 

I premi effettivamente distribuiti alla data di approvazione del bilancio ammontano a Euro  49.019,78 di cui: 

 

- dipendenti:     49.019,78 €                 

- dirigenti:                    0,00 € 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*dal 01 settembre 2023  la Società è passata al contratto CCNL  Elettrico  


