Ge.S.l. Gestione Servizi Integrati Srl
Via Creta, 56/C
25124 Brescia

OFFERTA ECONOMICA

Oggetto: Procedura negoziata ai sensi dell’art.36 c.2 I.b D.Lgs. 50/2016 mediante piattaforma
telematica SINTEL, per la fornitura di materiale idraulico ed attrezzature strumentali per gli
interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria presso gli impianti idraulici e di
climatizzazione in gestione a GESI s.r.l.

Importo complessivo dell’appalto € 190.000,00.
Durata appalto: 36 mesi

CIG: 794754057B

Riferimento FO10-2019

Termine per I'offerta: 16 luglio 2019 ore 10.00

1=} 1o o7 11 (o PP
o F= Y= Q= IN [W o T o Jo [ I 0 F= < To7 1 - U
g1 T8 = 1= o TP
Lo =Y = o[ = P

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.445, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di
dichiarazione mendace, ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445

DICHIARA

a. di aver attentamente esaminato e di ben conoscere tutti i documenti d'appalto, costituiti dalla lettera
di invito, dal capitolato speciale, e documenti allegati che riconosce completi ed esaurienti al fine
dell'esame condotto; di accettare gli obblighi, gli oneri e le prescrizioni ivi poste a suo carico,
segnatamente quelle portanti limitazioni, restrizioni e decadenze;

b. di avere preso conoscenza delle circostanze generali e particolari che possono aver inciso nella
determinazione dei prezzi e delle condizioni contrattuali, di aver eseguito ponderatamente tutti i
calcoli di propria convenienza, giudicando il compenso remunerativo, consapevole che le
percentuali di sconto proposte rimarranno fisse ed invariabili;

c. di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta degli oneri previsti per l'attuazione delle
disposizioni in materia di sicurezza, di aver verificato la disponibilita della manodopera necessaria e
delle attrezzature adeguate per I'esecuzione del servizio;

d. diimpegnarsi ad applicare integralmente e di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta di tutte

le norme e i minimi salariali definiti dalla contrattazione collettiva nazionale di settore tra le
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organizzazioni sindacali dei lavoratori e le organizzazioni dei datori di lavoro comparativamente piu
rappresentative sul piano nazionale e di impegnarsi all’'osservanza di tutte le norme anzidette;

e. che I'impresa € in regola con i versamenti contributivi effettuati presso INPS, INAIL e possiede

possiede le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative presso INPS, INAIL e CAPE con le

relative sedi Lo I T=To] [0 Y [

E PERTANTO OFFRE
Il valore riportato di seguito dello Sconto medio ponderato totale in lettere e cifre come
ottenuto nell’Allegato A allacella G69: ..........ccoeeiiiiiiiiiiin,

DICHIARA INOLTRE
1. che gli oneri aziendali concernenti 'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza

sui luoghi di lavoro, di cui allart. 95, comma 10, del Codice, inclusi nell'offerta, sono pari a €

2. che i costi della manodopera aziendali, di di cui all’art. 95, comma 10, del Codice, inclusi nell’offerta,

sono paria €

3. la presente offerta é valida e invariabile, a tutti gli effetti, per un periodo non inferiore a centottanta
(180) giorni solari dal termine per la sua presentazione;

4. la presente offerta € remunerativa ed include qualsiasi onere diretto e indiretto, eccetto I'imposta sul
valore aggiunto, che dovra essere sostenuto per eseguire, secondo le prescrizioni del capitolato
tecnico e la propria offerta nonché a perfetta regola d'arte, il servizio oggetto della procedura,

inclusiva di tutti i costi previsti all’art 95, comma 10, del D.lgs. 50/2016.

| suddetti costi costituiscono elemento essenziale dell'offerta. La mancata indicazione dei suddetti costi
determina I'esclusione del concorrente dalla gara, senza possibilita di integrazione postuma (cd. Soccorso

istruttorio).

Il documento dovra essere SOTTOSCRITTO, A PENA DI ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA, CON

FIRMA DIGITALE dal legale rappresentante o persona munita da comprovati poteri di firma

Apporre Firma digitale dell’offerente
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