ALLEGATO A

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE COMPARATIVA PER CURRICULUM ED
EVENTUALE COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PER ATTIVITA’
PROFESSIONALE ECONOMICO-FINANZIARIA E DI COACH DEGLI UFFICI DI GESI

Spett.le
GESI SRL

VIA CRETA 56/C
25124 BRESCIA

Via pec info@gesiservizi.it

Il/La sottoscritto/a nato/a a

il ,

residente in alla via/piazza

con domicilio professionale nel comune di

alla via
P.IVA
Iscritto all’Ordine dei Commercialisti della PV di

Numero di iscrizione

Data di iscrizione

avendo preso integrale conoscenza di tutte le norme e condizioni stabilite dall’avviso di
selezione, al fine di partecipare alla selezione in oggetto, dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
DPR 445/2000, sotto la propria responsabilita, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, quanto segue:

1. Di non incorrere in nessuna delle cause di esclusione a contrattare con la Pubblica
Amministrazione e di non incorrere in una delle cause di cui all’art. 53. D. Lgs. n.
165/2001 Incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi;

2. Di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo o
nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

3. Di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art 17 della legge 19
marzo 1990 n. 55.

4. Di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di

sicurezza e ad ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in
possesso dell’osservatorio;

5. Di essere in possesso di polizza assicurativa professionale;

6. Di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni
affidate dall’Azienda che bandisce I'avviso e di non avere commesso un errore grave
nell’esercizio dell’attivita professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte
dell’Azienda;

7. Di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme fiscali, in
materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello
stato in cui sono stabiliti;



10.
11.

12.

13.

Di indicare che l'ufficio dell’agenzia delle entrate territorialmente competente alle
verifiche € quello competente per il luogo di residenza dell’attivita professionale;
Che nei propri confronti non e stata applicata la sanzione interdittiva, di cui all’art 9,
comma 2, lettera c), D. Lgs. 08/06/2001, n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto
di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui
all’art 36 bis, comma 1, del D. L. 04/07/2006, n.223, convertito con modificazioni nella
legge 04/08/2006 n. 248;
Che non sono stati assunti provvedimenti interdittivi di cui all’art 14 del D. Lgs. 81/2008;
Di essere in possesso dei requisiti di partecipazione e di ammissione alla procedura
previsti nell’Avviso e precisamente:
- non essere destinatario di divieti di contrarre con la PA
- iscrizione all’albo dei dottori commercialisti da almeno 10 anni
- adeguata competenza ed esperienza in tutte le attivita oggetto di affidamento,
maturata mediante prestazioni professionali rese a favore di Aziende Lombarde
per I'Edilizia Residenziale, societa pubbliche, aziende speciali, negli ultimi 10 anni
per un corrispettivo contrattuale complessivo pari al doppio dell'importo del
compenso previsto per il presente incarico per I'intero periodo di durata
- adeguata competenza ed esperienza, almeno biennale, di coordinamento di un
ufficio di un ente pubblico economico o di una societa pubblica o di una azienda
speciale nelle attivita oggetto di affidamento;
- assenza di incompatibilita con ALER Brescia Cremona Mantova e GESI;
Che quanto indicato nel curriculum vitae allegato corrisponde al vero e corrisponde ai
documenti che ne provano la veridicita (contratti, incarichi, abilitazioni, dichiarazioni dei
redditi ecc.), i quali dovranno essere esibiti alla Societa a semplice richiesta in ogni
momento della procedura e comunque prima dell’affidamento dell’incarico.
Di essere in possesso di adeguata competenza ed esperienza in tutte le attivita oggetto di
affidamento, maturata mediante prestazioni professionali rese a favore di Committenti
indicati tra Aziende Lombarde per I'Edilizia Residenziale, societa pubbliche, aziende speciali,
negli ultimi 10 anni per un corrispettivo contrattuale complessivo pari al doppio dell'importo
del compenso previsto per il presente incarico per I'intero periodo di durata (pari ad almeno
euro 88.000,00) come di seguito elencate:

Durata
contratto
Dal Al n. mesi [Committente |Oggetto dell’incarico ricevuto [Fatturato pari al
gg/mm/aaa |gg/mm/aa descrizione dell’esperienza |doppio dell’importo del
a aa professionale compenso per 'intero

periodo di durata
dell’incarico oggetto
del presente
affidamento (pari ad
almeno euro
38.000,00)




Tot. mesi

Totale Fatturato:

14.

Al fine della verifica dei requisiti di ammissione, di essere in possesso adeguata competenza

ed esperienza, almeno biennale, di coordinamento di un ufficio di un ente pubblico economico
o di una societa pubblica o di una azienda speciale nelle attivita oggetto di affidamento sulla

base delle esperienze come di seguito elencate:

Durata
contratto
Dal Al n. mesi [Committente [Oggetto dell’incarico ricevuto Importo dell’incarico
gg/mm/aaa [gg/mm/aa descrizione dell’esperienza
a aa professionale
Tot. mesi Totale
15. Che nel curriculum ha indicato gli elementi utili per ricevere il punteggio premiale massimo

di 40 punti secondo i criteri indicati nell’Avviso, i quali vengono sinteticamente riportati di

seguito:

- adeguata competenza ed esperienza di coordinamento e supporto continuativo di un
ufficio di un ente pubblico, di un ente pubblico economico, di una societa pubblica o di
una azienda pubblica speciale nelle attivita oggetto di affidamento:

Durata

contratto
Dal Al n. mesi (Committente Oggetto dell’incarico ricevuto e
gg/mm/aaaa |gg/mm/aa descrizione dell’esperienza professionale




CEl

nelle attivita dell’avviso

Tot.

mesi

- specifica esperienza di consulenza coordinata e continuativa a favore di enti pubblici che

ricoprono posizione di controllore (ai sensi del TU societa partecipate) avente ad oggetto

I"applicazione, anche per gli aspetti economico-finanziari, della disciplina del D. Igs. n.

175/2016 smi, come di seguito indicata:

Durata
contratto
Dal Al n. mesi [Committente Oggetto dell’incarico ricevuto /descrizione
gg/mm/aaa [gg/mm/aa dell’esperienza professionale
a EE
Tot. mesi

- esperienza nelle attivita oggetto di affidamento, maturata mediante prestazioni

professionali rese a favore di Aziende Lombarde per I'Edilizia Residenziale, societa

pubbliche, aziende speciali, negli ultimi 10 anni per un corrispettivo contrattuale

superiore al doppio dell'importo del compenso previsto per il presente incarico richiesto

quale requisito minimo di ammissione:

Durata contratto

Dal gg/mm/aaaa Al
gg/mm/aa

CEl

n. mesi

Committente

Oggetto dell’incarico
ricevuto /descrizione
dell’esperienza
professionale

Compenso
dell’incarico non
considerato ai fini del
fatturato per
I'ammissione alla

procedura(ulteriore al




—

N

w

B

;]

Tot. mesi

- pubblicazioni su materie inerenti la contrattualistica pubblica e gli aspetti economico-

finanziari della contrattualistica pubblica:

==Y

N

w

B

[¥2]

[e))

- Attivita di formazione su materie inerenti la contrattualistica pubblica e gli aspetti
economico finanziari della contrattualistica pubblica:

—

N




Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE
2016/679) e dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 per la gestione della procedura di valutazione
comparativa e per I'eventuale successiva sottoscrizione e gestione del contratto.

(D] - [ Firma

Si allega alla presente domanda:

- Curriculum vitae in formato europeo del candidato sottoscritto con firma elettronica e
datato;

- Copia non autenticata di un documento di identita in corso di validita del sottoscrittore.




